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1. Generell informasjon om virksomheten 

Ferroglobe PLC er en verdensledende produsent av silisiummetall, silisiumbaserte legeringer 

og ferrolegeringer, og tilbyr bransjens beste produkter til kunder over hele verden. 

Produktene inngår i sluttprodukter som solceller, bil, forbrukerprodukter, energi, bygg og 

anlegg. Ferroglobe PLC er børsnotert på Nasdaq Capital Market i USA, med kode "GSM". 

Konsernet har tilstedeværelse på 5 kontinenter og har produksjon i 9 ulike land. Totalt er det 

3400 ansatte, der 13% er kvinner og 99% er fulltidsansatt. 

Verket i Mo i Rana produserer silikomangan (SiMn) og Ferromangan (HCFeMn). Silikomangan 

inneholder hovedsakelig mangan (Mn), silisium (Si), jern (Fe) og karbon (C). Alle disse 

elementene kommer fra innsatsmaterialene. Bedriften har to lukkede ovner (Closed 

Submerged Arc Furnace). Ovnene har en installert kapasitet på respektive 60 MVA. Ved 

produksjon av SiMn er lasten på typisk 30 MW. Driftstid i 2024 var nesten 98.5 %, hvilket 

tilsvarer 355-360 dagers drift per år (planlagt revisjonsstans er trukket fra dager med drift). 

Ferroglobe Mangan Norge AS hadde 82 ansatte ved utgangen av 2024, hvorav 15.9% av 

arbeidsstyrken var kvinner. EBITDA i 2024 var 54 MNOK. 

 

2. Ansvar og organisering 

Ledelsen ved Ferroglobe Mangan Norge er ansvarlig for å følge opp og vurdere 

samsvarsforpliktelser når det gjelder åpnehetsloven. Det er administrerende direktør ved 

Ferroglobe Mangan Norge som har det overordnede ansvaret for overholdelse av krav i 

åpnehetsloven etter §4 og §5. Styret i Ferroglobe Mangan Norge AS ledes av Benjamin Noel 

Camille Crespy, som er driftsdirektør (COO) for Ferroglobe PLC. Styret består av 

representanter fra konsernet og lokal bedrift, totalt 7 medlemmer. Styret har 43% kvinnelig 

representasjon og oppfyller dermed minimumskravet på 40%. 
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3. Markeder 

Ferroglobe PLC solgte 276 000 tonn manganbaserte legeringer i 2024 hvorav Ferroglobe 

Mangan Norge sin andel utgjorde 129 500 tonn. Kapasiteten til konsernet er for øvrig 561 500 

tonn manganbaserte legeringer. Våre kunder er hovedsakelig lokalisert i Europa, men det er 

også noe salg til kunder Nord-Amerika. 

 

 

 

Knut Gullesen

CEO

Øystein Aslaksen

Teknisk sjef

Elektroavd.

Mekanisk avd.

Mona Bolin

Produksjonssjef

Produksjon

Ingeniørstab

Råmaterialer og 
logistikk

Dagtidsfunksjoner

Anne-Grete Sellin

Adm- og øk. sjef

Innkjøp og lager

IT

Regnskap

Geir Ove Storheil

KHMS-sjef

Trond Millerjord

P&C-sjef

Eskil Rønningsen

Driftsleder Elektro
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4. Policier og retningslinjer 

Ferroglobe Mangan Norge er heleid av Ferroglobe PLC og samtlige av konsernets policier og 

retningslinjer gjelder for det norske selskapet, i tillegg til norsk lovgiving. Aktivitetene ved 

bedriften er dekt av kollektive avtaler og de fleste ansatte er medlemmer av en fagforening. 

Bedriften stiller høye krav til sine ansatte og innleid personell. Arbeidstakere hos Ferroglobe 

Mangan Norge er forpliktet til å gjøre seg kjent med og følge med på bedriftens og konsernets 

til enhver tid gjeldende etiske retningslinjer og bestemmelser om etikk og atferd i bedriften. 

Dette omfatter, men er ikke begrenset til: 

 Lokal Arbeidsmiljø Policy (tilgjengelig på ferroglobe.com) 

 Lokal Energi Policy (tilgjengelig på ferroglobe.com) 

 Lokal Miljø Policy (tilgjengelig på ferroglobe.com) 

 Lokal Kvalitet Policy (tilgjengelig på ferroglobe.com) 

 Konsernets OHS Policy (tilgjengelig på ferroglobe.com) 

 Anti-corruption Policy (tilgjengelig på ferroglobe.com) 

 Corporate Governance Policy (tilgjengelig på ferroglobe.com) 

 Modern Slavery Statement (tilgjengelig på ferroglobe.com) 

 Etiske retningslinjer (tilgjengelig på ferroglobe.com) 

 Retningslinjer for onboarding av nyansatte 

 Retningslinjer for gaver og arrangementer 

 Innkjøpspolicy og delegering av myndighet 

 Retningslinjer for sponsing 

 

Dessuten publiserer konsernet en årlig ESG-rapport, som redegjør for en rekke av selskapets 

forpliktelser og måloppnåelser. ESG-rapportene beskriver hvordan selskapet er organisert, 

hvilke produkter og tjenester vi tilbyr, hvilke markeder vi opererer i, hvordan vi har forankret 

arbeidet med menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i interne retningslinjer og 

rutiner samt varslingskanaler og klagemekanismer som skal bidra til å avdekke negative 

konsekvenser. 

De etiske retningslinjene oppdateres årlig og er basert på internasjonale standarder for 

menneskerettigheter, anti-korrupsjon etc. De etiske retningslinjer skal hvert år leses og 

signeres digitalt av alle ansatte hos Ferroglobe Mangan Norge. 
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5. Varslingsmekanismer 

Alle ansatte har rett til å rapportere inn uønskede hendelser og oppførsel, korrupsjon, brudd 

på etikk, menneskerettighetsbrudd, mobbing, diskriminering osv. Rapporteringen kan gjøres 

til nærmeste leder, P&C-sjef, fagforeningskontakt eller lokalt verneombud. 

Konsernet har også et eget varslingssystem (Whistleblowing) som gjør det mulig for alle 

interessenter, både interne og eksterne, å rapportere om uønsket oppførsel eller andre 

forhold som nevnt ovenfor. Det er 5 ulike måter å rapportere på: 

 Via nærmeste leder, P&C-sjef, fagforening, eller et verneombud 

 E-post, whistleblower@ferroglobe.com 

 Telefon, 800 62593 (norsk) 

 Post, Whistleblowing Ferroglobe PLC, Paseo de la Castellaña, 259 D, 49th Floor, 28046 

Madrid, Spain 

 Via nettside, https://report.whistleb.com/en/start, eventuelt skanne QR-kode under 

 

 

 

6. Rapportering og publikasjon 

Bedriften vil publisere denne redegjørelsen på konsernets hjemmeside. Bedriften vil også 

besvare henvendelser fra forretningsforbindelser, journalister eller andre interessenter om 

arbeidet med aktsomhetsvurderingene og hvilke tiltak som er iverksatt. 

 

7. Krav til våre leverandører 

Ferroglobe Mangan Norge er en ansvarlig innkjøper av produkter og tjenester, og vi stiller 

strenge krav til våre leverandører. Vi forventer at våre leverandører respekterer 

verdenserklæringen om menneskerettigheter og den internasjonale arbeidsorganisasjonens 

(ILOs) kjernekonvensjoner. Dette er nærmere beskrevet i konsernets etiske retningslinjer. 
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8. Negative konsekvenser og risiko 

For å sikre ansvarlige innkjøp utføres en prekvalifisering av nye leverandører, kommersiell og 

faglig vurdering, leverandørdialog og oppfølging, eksterne revisjoner samt evaluering og 

risikovurdering. 

Alle strategisk viktige leverandører blir årlig vurdert etter flere kriterier: 

 Leveringssikkerhet 

 Kvalitet 

 Miljø 

 Pris og betingelser 

 Energi 

 Etikk 

 Beliggenhet 

Konsernet har også et skjema som leverandøren kan fylle ut når det gjelder kartlegging av 

etisk standard, menneskerettigheter, barnearbeid og slaveri. 

 

9. Menneskerettighetskartlegging 

Kartlegges ved bruk av et skjema. Vi er ikke kjent med at det er avdekket noen negativ 

påvirkning i egen virksomhet eller i vår leverandørkjede. 

 

10. Risikovurdering i leverandørkjeden og andre relevante interessenter 

Følgende områder i leverandørkjeden til Ferroglobe Mangan Norge AS er identifisert som 

viktig, og med potensiell høy risiko: 

 Risiko for dårlig helse og usikre forhold for personer som arbeider i mangangruver. 

 Risiko for underbetaling og dårlige arbeidsbetingelser for leverandører av 

rengjøringstjenester, transportfirma og bygg- og anleggsbedrifter. 

 Risiko for brudd på rettigheter til ansatte i leverandørkjeden for koks og koksmel. 

 Risiko for menneskerettighetsbrudd i leverandørkjeden for personlig verneutstyr. 

 Mangel på ressurser, rutiner og systemer for å utføre selskapsgjennomganger i henhold 

til OECD sine retningslinjer for multinasjonale selskaper. 
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Ferroglobe Mangan Norge har for tiden 317 leverandører i sin leverandøroversikt. En 

vurdering av strategisk viktige leverandører i 2024 er presentert i tabell under. 

SELSKAP LAND 

Mo Industripark AS Norge 

Mo Industritransport AS Norge 

Rana Industriterminal AS Norge 

Helse & Sikkerhet BA Norge 

Nemko Norlab AS Norge 

Øijord & Aanes Entreprenørforretning AS Norge 

Goodtech AS Norge 

Braathe Group AS Norge 

Mo i Rana Havn KF Norge 

Miljøteknikk Terrateam AS Norge 

Momek Services AS Norge 

Transportsentralen Rana Norge 

Svabo Industrinett AS Norge 

Miras Hydraulikk AS Norge 

 

11. Våre tiltak 

Gjennom en systematisk oppfølging, med basis i de etiske retningslinjer (atferdsregler), 

eksterne revisjoner og kontroller, mener Ferroglobe Mangan Norge at risikoen for brudd på 

menneskerettigheter og tilfredsstillende arbeidsbetingelser er betydelig redusert. Det er helt 

klart at risikoen reduseres best med et langsiktig og kontinuerlig arbeid. Ved verket i Mo i 

Rana forsøker vi å opprettholde en kultur hvor dette er en integrert del av de daglige 

arbeidsoppgavene. 

Vi har et vel innarbeidet system gjennom anskaffelsespolicyer, innkjøpspraksis og 

retningslinjer for å sikre ansvarlige innkjøp. Det er ikke identifisert faktiske negative 

konsekvenser hos Ferroglobe Mangan Norge AS eller blant våre leverandører. 
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12. Signering 

Denne redegjørelsen er utarbeidet etter vår beste forståelse av veileder, tilgjengelig på 

Forbrukertilsynets hjemmeside: https://www.forbrukertilsynet.no/vi-jobber-

med/apenhetsloven 

Denne rapporten ble presentert på Ferroglobe Mangan Norge AS sitt styremøte, 3. juni 2025. 

 

 

 

Benjamin Noel Camille Crespy 
Styreleder 
 
 
 
 
 

 Alberto Jose Fuentes Alvarez 
Styremedlem 

Beatriz García-Cos Muntañola 
Styremedlem 
 
 
 
 
 

 Anne-Grete Sellin 
Styremedlem 

Gjermund Jakobsen 
Styremedlem 
 
 
 
 
 

 Hege Mariann Langset 
Styremedlem 

Knut Gullesen 
Administrerende direktør 
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